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Abbiamo iniziato il cammino nel mondo
dell’lEmployer Branding quasi due anni fa,

e siamo quindi molto contente di potervi
presentare oqqi il risultato di questo percorso.

L’Employer Branding puo sembrare un
oggetto misterioso, forse anche a causa
dell’espressione inglese che viene utilizzata
per rappresentarlo, ma in realta altro non é
che il modo in cui una marca si presenta in
qualita di datore di lavoro.

Siamo abituati a pensare alle marche, ai
brand, in qualita di consumatori: |li vediamo
nei negozi, sui giornali, sulle persone,

sui muri delle citta, e associamo a queste
marche dei valori, delle sensazioni, a volte
anche delle emozioni.

Con I'Employer Branding si pensa alla marca
in qualita di dipendenti e di collaboratori,
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o di aspiranti tali: questo vuol dire che i
destinatari sono le persone che a vario titolo
lavorano per un determinato brand e tutti
coloro che potenzialmente potrebbero farlo.

Per noi e entusiasmante occuparcene,
perché la sensazione e quella di lavorare
per qualcosa che tocca da vicino i valori di
Edison e, soprattutto, delle sue persone.

Quando si affrontano tematiche che hanno
le persone al centro, si parte dall’ascolto.
Per mesi abbiamo ascoltato molti di voi.

Ci siamo anche confrontati con il mondo
esterno.

Tutto questo lavoro, ha dato origine a
quello che avete tra le mani oggi: la nostra
essenza, in quanto datore di lavoro, in
quanto persone che lavorano in Edison, la
cosiddetta Employer Value Proposition.

Troverete dei valori, dei principi-quida,

dei modi di essere e di porsi davanti alle
scelte che il lavoro ci impone di affrontare:
speriamo che vi ci ritroviate, in toto o in
parte, o che possiate aspirare a sentirvi
sempre piu vicini alle parole che leggerete.

Considerateci a disposizione per far vivere
ogni giorno I’"Employer Value Proposition
della nostra azienda!

Grazie a tutti

Il team Employer Branding Edison

Contatti:
stefania.battaglino@edison.it
fabrizia.devita@edison.it
silvia.sanvito@edison.it

davide.calvi@edison.it
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|'energia che cambia
tutto sono le nostre
persone.

Edison e un’azienda con una grande storia di primati industriali, eccellenza
professionale e responsabilita sociale. | suoi asset, insieme alle competenze delle
sue persone, la rendono un punto di riferimento nel panorama energetico italiano.

Sono le persone che fanno l'azienda e la loro energia ci ispira e ci guida, da sempre.

L’energia che cambia tutto sono le persone. L’'energia di chi ha voglia di mettersi
in gioco, di imparare per migliorare e migliorarsi. L'energia di chi ha il coraggio di

immaginare un futuro sostenibile e di chi quel futuro lo sta gia scrivendo. Come
tutti noi oggi, e come coloro che entreranno a far parte della squadra di Edison in
futuro.

e 3 = a— ——

Nicola Monti,
Amministratore Delegato di Edison
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come datore di lavoro.
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% Costrulamo Insieme
un futuro di energia sostenibile.

In Edison siamo esploratori, curiosi, determinati e pronti a metterci in gioco.

Siamo qui per imparare e trasmettere conoscenze, per costruire il nostro futuro e contribuire
alla crescita dell’energia sostenibile coinvolgendo gli attori dei territori in cui operiamo.
Siamo orgogliosi della nostra storia e pronti ad immaginare il futuro.

Questo e il cuore della nostra identita come datore di lavoro, cid che ci distingue e ci rende
unici. Un'identita che si poggia su quattro pilastri che riflettono chi siamo e chi vogliamo
essere: un saper fare condiviso, una partecipazione attiva e responsabile delle nostre persone,
un ambiente aperto e accogliente, un agire sostenibile e vicino ai territori.
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Edison é per chi:

ha voglia di fare e di mettersi in gioco, di
contribuire a qualcosa di importante. Per chi
avra il coraggio di cambiare con noi.

S
B el i

Edison é per chi:

vuole andare oltre, riesce ad essere determinato
e determinante nel portare cambiamento. Per
gli esploratori, spinti dalla curiosita e dallo spirito
creativo.

Edison é per chi:

ha voglia di imparare, di migliorare e
migliorarsi. Per chi non ha paura di dare valore
alle proprie idee e vuole scrivere il futuro.

Edison e per chi:

sa valorizzare la collaborazione, conosce le regole
e sa giocare in squadra apprezzando la ricchezza di
prospettive diverse. Per i curiosi, gli appassionati
che continuano a voler migliorare se stessi.




¢
& *EeDISON Employer L'energia Employer Un futuro di Edison Pilastro | Pilastro | Pilastro | Pilastro | In Edison oggi Conoscere Edison
LA eprcrour | Branding | che cambia tutto | Branding Platform | energia sostenibile | e per chi 1 2 3 4 e domani come datore di lavoro

Non smettiamo mal
di Imparare e di aver voglia
di farlo.

In Edison puoi:
I UN SAPER FARE puol

CONDIVISO E IN COSTANTE
TRAS FO RM AZIO N E _ — condividere le tue conoscenze

— non smettere mai di migliorarti

PILASTRO 1 _
— imparare ad apprendere
Quello che ci contraddistingue ¢ il saper fare, il saper fare bene. EERSEE—
Siamo professionisti con conoscenze e competenze diversificate che
condividiamo con i nostri colleghi e clienti, senza mai smettere di imparare.
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In Edison puoi:

UN AMBIENTE
APE RTO E AC C OG I_l E NTE — esprimerti perché sai che il tuo
PER ESPRIMERE SE STESSI_ parere verra ascoltato

— imparare ad ascoltare gli altri

punti vista
Lavoriamo con dedizione in un ambiente accogliente e attento alle persone, dove I'ascolto — contribuire attivamente al
e il rispetto prendono forma ogni giorno. Ognuno di noi é libero di esprimere il proprio raggiungimento degli obiettivi

punto di vista dando il proprio contributo al raggiungimento degli obiettivi aziendali. aziendali

Per noi saper cogliere ['unicita
di ognuno significa valorizzare
le idee e Il lavoro di tutti.
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COINVOLGIMENTO E RESPONSABILITA

PER DARE A OGNUNO LA POSSIBILITA

DI CONTRIBUIRE Al PROGETTI
DELL'AZIENDA.

PILASTRO 3

Coinvolgiamo le nostre persone in progetti di ampio respiro, valorizzando i loro diversi
ruoli e competenze attraverso una crescente autonomia e responsabilita. Perché per
noi € importante che ognuno si senta il primo protagonista di ogni nostro successo.

Vediamo clascun progetto
dal suo inizio al suo
completamento.

In Edison puoi:

— dare il tuo personale contributo
al progetti

— essere coinvolto in attivita
diverse

— avere sempre nuovi stimoli
e obiettivi sfidanti
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I UN FUTURO DI ENERGIA DA IMMAGINARE,

RESPONSABILE E SOSTENIBILE, VICINO A
TERRITORI E ALLE ESIGENZE DEI CLIENTI. che ha contributo & fae

— contribuire in prima persona
alla costruzione di un futuro
sostenibile

Orgogliosi di aver contribuito a scrivere alcune delle pagine piu importanti della storia

dell’energia elettrica italiana, vogliamo continuare a essere i protagonisti partecipando — innovare e sostenere il

alla costruzione di un futuro sostenibile. Investiamo nel progresso attraverso un approccio progresso con un approccio

responsabile e attento ai territori con cui interagiamo. responsabile e attento ai
territori

Orgogliosi della nostra storia,
vogliamo scrivere insieme
| futuro dell’energia.
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In Edison oggqi...

Worklife Balance & Benefit Alternanza scuola-lavoro

Iniziative pensate per aiutare le nostre persone a conciliare vita privata Partnership con istituti superiori per offrire agli studenti I'opportunita di

e lavorativa e migliorare la qualita della vita (smart-working, orario conoscere i mestieri dell’energia grazie alle testimonianze dei colleghi,

flessibile, assistenza sanitaria, supporto alle famiglie, ecc.). all’affiancamento ai nostri tutor aziendali e alle visite presso le nostre
sedi sul territorio.

On Boarding

Piano di accoglienza e inserimento in azienda dei nuovi colleghi, per Pluralita e inclusione

fornire loro le informazioni necessarie ad affrontare serenamente le Progetti di inclusione con momenti di confronto e road show nei

prime settimane di lavoro. territori, incontri conviviali di dialogo con I'amministratore delegato,
programmi di mentorship, corsi di leadership inclusiva, creazione di un

Young Community gruppo di Inspiring Ambassador per raccontare il mondo dell’energia ai

Programma triennale di sviluppo e formazione pensato per pil giovani e per combattere i pregiudizi di genere.
accompagnare i giovani fin dai loro primi giorni in azienda.

Sostenibilita
Formazione e valorizzazione dei talenti Le nostre politiche per la sostenibilita si concretizzano in azioni volte a
Formazione manageriale, professionale e tecnica dei nostri collaboratori ridurre le nostre emissioni e quelle dei nostri clienti, a promuovere un
e valorizzazione delle loro performance grazie a un sistema integrato di ambiente inclusivo fuori e dentro I'azienda, ad agire in modo trasparente
sviluppo che premia la crescita “dall'interno”. nei confronti dei nostri stakeholder, tutelare la biodiversita e costruire un

. . _ o dialogo costante con i territori.
Sponsorship & Partnership con Universita

Partnership con Universita e Business School italiane che ci vedono impegnati
come docenti o come sponsor di master e corsi di alta formazione.
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Worklife Balance & Benefit

Giorno per giorno lavoriamo per offrire sempre nuove opportunita per
migliorare la conciliazione tra vita professionale e vita familiare.

Volontariato aziendale

Da sempre vicini alle comunita e alle organizzazioni non profit del nostro
territorio, investiremo sempre piu in progetti di volontariato aziendale
incoraggiando i nostri collaboratori a partecipare attivamente, anche
durante |'orario di lavoro.

Talent Acquisition

Un processo non convenzionale per selezionare i giovani talenti che

fa leva sul potenziale di crescita nel gruppo ed e volto all’acquisizione
di nuovi esploratori, di coloro che spinti dalla curiosita e dallo spirito
creativo non si fermano a cio che gli viene detto, ma riescono ad essere
determinati e determinanti nel portare cambiamento.

Storyteller
Il progetto Storyteller permettera ai nostri colleghi di diventare |
protagonisti della diffusione dell’'EVP di Edison dentro e fuori I'’Azienda.

Area Career sito

L'area Career del nostro sito verra arricchita con nuovi contenuti per
garantire un’esperienza sempre piu coinvolgente e in linea con i diversi
profili degli utenti.

Social Employer Branding
| social network rappresenteranno sempre piu uno strumento strategico
per comunicare |I'EVP di Edison.

Iniziative On Campus
Una presenza sempre piu forte nelle Universita e negli Istituti Superiori
per attrarre nuovi talenti grazie ad eventi dedicati.

On Boarding Next
Nuovi strumenti e progetti per accompagnare l'ingresso dei nuovi
colleghi nel mondo Edison.
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Un futuro di Edison Pilastro
energia sostenibile | & per chi

Ci definiamo esperti,
rispettosi, responsabili e
dinamici. Sappiamo fare
bene il nostro mestiere e ci
piace trasmettere il nostro
know-how.

Valorizziamo le idee e |
progetti dei nostri colleghi
indipendentemente dal ruolo
ricoperto in azienda.

Siamo propositivi e aperti
al confronto nell’affrontare e
guidare il cambiamento.

Pilastro | Pilastro | Pilastro
2 3 4

COSA
FACCIAMO

Lavoriamo insieme per
costruire un futuro di energia
sostenibile. Siamo consapevoli
di contribuire, con il nostro
impegno quotidiano, a far
crescere le comunita e |
territori.

Lo sappiamo fare da piu di
130 anni e oggi vogliamo
continuare a scrivere e ad
innovare insieme la storia
dell’'energia.

Conoscere Edison
come datore di lavoro

In Edison oggi
e domani

COME
LO FACCIAMO

Produciamo, trasportiamo e
rendiamo disponibile energia
In maniera sostenibile e
sempre piu innovativa.

Siamo e vogliamo continuare
ad essere sempre piu vicini
ai nostri clienti e attenti al
loro benessere.
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PERCHE COME

LO FACCIAMO IMPARIAMO
Siamo parte del E C RESC |AMO

cambiamento che sta
vivendo la nostra societa e
contribuiamo ad indirizzarlo.

Conoscere Edison
come datore
di lavoro.
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Siamo ricettivi e proattivi:
pronti a cogliere la portata
innovativa di stimoli esterni
e a farli nostri, allenati

a riconoscere e cogliere
opportunita.
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| cliente e la salvaguardia
ambientale sono il centro
della nostra attenzione.

Trasmettiamo internamente

le nostre competenze
attraverso il lavoro condiviso
e collaborativo spinti dalla
nostra curiosita e rimanendo
aperti al confronto.
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Tutti i marchi utilizzati, figurativi o nominativi, insieme con tutti gli altri segni distintivi che appaiono riguardanti Edison S.p.A. (a titolo esemplificativo: nomi commerciali, marchi di servizio, marchi denominativi, denominazioni

commerciali, illustrazioni, immagini, loghi), nonché tutti i contenuti veicolati con la presente presentazione, sono e rimangono di proprieta esclusiva di Edison S.p.A. e sono protetti dalle leggi vigenti. Nessuna persona fisica o

giuridica e autorizzata a riprodurre, duplicare, copiare, vendere, rivendere o sfruttare qualsiasi contenuto nella presente presentazione senza il permesso scritto di Edison S.p.A.
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